STATUT FUNDACII POCIECHA

Postanowienia ogodlne
§ 1.

1. Fundacja pod nazwg Fundacja Pomocy Dzieciom Pociecha, mogacg uzywac réwniez nazwy
Fundacja Pociecha zwana dalej Fundacjg, ustanowiona przez Chrzescijanskg Stuzbe Charytatywna
(ChSCh), zwana dalej fundatorem, aktem notarialnym sporzadzonym przez notariusza dr Wistawa
Bo¢ w kancelarii notarialnej we Wroctawiu, ul. Powstancéw Slaskich nr 121 lok. 207, w dniu 31
maja 2012 roku dziata na podstawie przepisow prawa polskiego oraz niniejszego statutu.

2. Fundacja jest apolityczna.

§ 2.
Fundacja ma osobowos$¢ prawng.

§ 3.
Siedzibg Fundacji jest miasto Wroctaw.

§ 4.

1. Terenem dziatalno$ci Fundacji jest obszar Rzeczpospolitej Polskiej, przy czym w zakresie
niezbednym dla wiasciwego realizowania celéw moze ona prowadzi¢ dziatalno$¢ takze poza
granicami Rzeczpospolitej Polskiej.

2. Fundacja moze dla celéw wspdtpracy z zagranicg postugiwac sie ttumaczeniem nazwy w wybranych
jezykach obcych.

§ 5.

Nadzér nad Fundacjg sprawuje minister wiasciwy ds. pracy i polityki spoteczne;j.

Cele i zasady dziatania Fundacji

g 6.
Celami Fundacji jest prowadzenie szerokiej dziatalnosci dobroczynnej w szczegolnosci nakierowanej
na pomaganie w rozwoju indywidualnych osob jak réwniez catych spoteczenstw w Polsce jak i
zagranica. Ponadto celem Fundacji jest prowadzenie pomocy w zapewnieniu zdrowia, edukacji,
zZywnosci oraz promowaniu i stymulowaniu przedsiebiorczosci, a takze przeciwdziatanie patologiom
spotecznym majgc na uwadze godnos¢ kazdej osoby ludzkiej bez wzgledu na jej wyznanie,
Swiatopoglad, narodowos¢, rase i przekonania.

§7.
Fundacja realizuje swoje cele poprzez:

1) pomoc spofeczng, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz
wyréwnywania szans tych rodzin i osob;

2) prowadzenie dziatalnosci na rzecz integracji i reintegracji zawodowej, pielegnowania polskosci
oraz rozwoju Swiadomosci narodowej, obywatelskiej i kulturowej;

3) prowadzenie dziatalnosci charytatywnej;

4) podtrzymywanie i upowszechnianie tradycji narodowej, pielegnowania polskosci oraz rozwoju
Swiadomosci narodowej, obywatelskiej i kulturowej;

5) prowadzenie dziatalnosci na rzecz mniejszosci narodowych i etnicznych oraz jezyka
regionalnego;

6) prowadzenie dziafalnosci na rzecz osob niepetnosprawnych, w tym prowadzenie rehabilitacji
zawodowej i spofecznej osob niepetnosprawnych;

7) prowadzenie ochrony i promocji zdrowia;

8) promocji zatrudnienia i aktywizacji zawodowej osdb pozostajgcych bez pracy i zagrozonych
zwolnieniem z pracy;

9) prowadzenie dziatalnosci na rzecz réwnych praw kobiet i mezczyzn;

10) realizowanie dziatan z zakresu ekologii iochrony zwierzat oraz ochrony dziedzietwa = -
przyrodniczego; P L™ Y
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11) prowadzenia dziatalnosci na rzecz rodziny, macierzyfnstwa, rodzicielstwa, upowszechniania i
ochrony praw dziecka;

12) organizowanie pomocy ofiarom katastrof, klesk zywiotowych, konfliktdw zbrojnych oraz wojen
w kraju i za granica;

13) prowadzenie dziatalnosci wspomagajgcej rozwdj techniki, wynalazczosci i innowacyjnosci oraz
rozpowszechnianie i wdrazanie nowych rozwigzan technicznych w praktyce gospodarczej;

14) prowadzenie ratownictwa i ochrony ludnosci;

15) upowszechnianie i ochrona praw konsumentéw;

16) dziatalnos¢ na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktéw i wspdtpracy miedzy
spoteczenstwami;

17) promocji Rzeczypospolitej Polskiej za granica;

“18) organizowanie réznych form turystyki i krajoznawstwa oraz wypoczynku dla dzieci i mtodziezy;*
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19) promocje zatrudnienia i aktywizacji zawodowej oséb pozostajacych bez pracy i zagrozonych
zwolnieniem z pracy oraz prowadzenia dziatalnosci wspomagajgcej rozwdj gospodarczy, w tym
rozwoj przedsiebiorczosci;

20) prowadzenie dziatalnosci w zakresie porzadku | bezpieczenstwa publicznego oraz
przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spotecznym;

21) prowadzenie dziatalnosci wspomagajgcej rozwdj wspdlnot i spotecznosci lokalnych;

22) upowszechnianie oraz ochrone wolnosci i praw cztowieka oraz swobdd obywatelskich, a takze
prowadzenia dziatan wspomagajacych rozwoj demokracji;

23) promocje i organizacje wolontariatu;

24) prowadzenie dziatalnodci na rzecz oséb w wieku emerytalnym;

25) prowadzenie dziatalnosci w zakresie nauki, edukacji, oswiaty i wychowania;

26) wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej;

27) pomoc Polonii i Polakom za granicg;

28) prowadzenie dziatalnosci na rzecz organizacji pozarzadowych oraz podmiotow, o ktérych mowa
w art. 3 ust. 3 ustawy o pozytku publicznym i o wolontariacie w sferze prowadzonych przez nie
zadan publicznych.

§ 8.

Dziatalnos¢ okreslona w § 7 moze by¢ prowadzona jako dziatalnos¢ pozytku publicznego
nieodptatna i dziatalno$¢ odptatna.

§9.

Fundacja moze prowadzi¢ dziatalnos¢ gospodarcza w kraju i za granicg, w rozmiarach stuzgcych
realizacji celéw statutowych, wytgcznie jako dodatkowg w stosunku do dziatalnosci pozytku

publicznego.

2. Przedmiotem dziatalnoéci gospodarczej Fundacji moze by¢ dziatalno$¢ w zakresie:

M

a) posérednictwo w sprzedazy czasu i miejsca na cele reklamowe w mediach drukowanych,

b) posrednictwo w sprzedazy miejsca na cele reklamowe w mediach elektronicznych (Internet),

c) poérednictwo w sprzedazy czasu i miejsca na cele reklamowe w pozostatych mediach,

d) dziatalno$¢ zwigzana z organizacja targow, wystaw i kongresow,

e) pozostafa sprzedaz detaliczna prowadzona w niewyspecjalizownych sklepach,

f) sprzedaz detaliczna prowadzona przez domy sprzedazy wysytkowej lub Internet,

q) dzierzawa wiasnosécl intelektualnej i podobnych produktéw, z wylgczeniem prac chronionych
prawem autorskim.

Caly dochdd z dziatalnosci gospodarczej przeznaczony bedzie na dziatalnosc statutowa Fundacji.

Majatek i dochody Fundacji

§ 10.
ajatek Fundacji stanowi jej fundusz zatozycielski w kwocie 1000 zt (tysigc ztotych) oraz inne mienie

nabyte przez Fundacje w toku dziatania.

Dochody Fundacji pochodzi¢ mogg w SZQE;?QSC[ zr

1) Ofiar plenlqznych i w naturze,

2) Spadkdw, zapisow, i darowizn krajowych |lzagranicznych ‘*
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3) Dochoddw z imprez i zbidrek publicznych,

4) Subwencji i dotacji pochodzacych od krajowych i zagranicznych organdéw administracji

1.

publicznej oraz instytucji koscielnych, spofecznych, oséb prywatnych, przedsigbiorstw i
organizacji,
5) Z nieruchomosci i mienia ruchomego, stanowigcego jej wiasnos¢ oraz z obrotu tym majatkiem;
6) Dochoddw z dziatalnosci odplatnej,
7) Odsetek bankowych
8) Innych Zrédet.

Wiadze Fundacji

§12.
Wiadzami fundacji sa: .
a) Rada Fundacji zwana dalej Rada,
b) Zarzad Fundacji zwany dalej Zarzadem.

2. Cztonkowie Rady nie pobierajg wynagrodzenia z tytutu udziatu w pracach tego organu, z wyjatkiem

—
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zwrotu udokumentowanych wydatkéw zwigzanych z uczestnictwem w pracach tych organdw.

Rada Fundacji

§ 13.
Rada jest organem stanowigcym, a takze sprawujacym nadzor i kontrole na dziatalnoscig Fundacji.
Rada sklada sie z nie mniej niz jednego i nie wigcej niz dziewieciu czionkéw, w tym z
Przewodniczacego oraz Sekretarza, powotywanych na piecioletnig, wspdina kadencje.
Czlonkéw Rady, w tym jej Przewodniczacego oraz Sekretarza, powotuje i odwotuje Fundator. W
sktad Rady nie mogg wchodzi¢ osoby skazane prawomocnym wyrokiem za przestepstwo umysine
écigane z oskarzenia publicznego lub przestgpstwo skarbowe.
Odwotanie cztonka Rady moze nastapi¢ w wyniku uchwaty podjetej zwykig wigkszoscig gtosow
przez pozostatych czionkéw Rady. Odwotanie jest mozliwe wytgcznie w szczegdlnie uzasadnionych
pizypadkach.

. Czlonkostwo w Radzie ustaje w przypadku odwotania, uptywu kadencji, pisemnej rezygnacji z

cztonkostwa lub $mierci jej cztonka.

Cztonkowie Rady nie moga by¢ cztonkami Zarzadu Fundacji, ani pozostawac z nimi w zwigzku
malzenskim, we wspdlnym pozyciu, w stosunku pokrewiefistwa, powinowactwa lub podlegtosci
stuzbowej.

W razie powotania cztonka Rady, za jego zgoda, do Zarzadu, lub nawigzania przez cztonka Rady
stosunku pracy z Fundacjg — cztonkostwo takiej osoby w Radzie ulega zawieszeniu, odpowiednio
na czas petnienia funkgcji lub trwania stosunku pracy.

Przewodniczacy Rady kieruje pracami Rady, reprezentuje ja na zewnatrz oraz zwoluje i
przewodniczy zebraniom Rady.

§ 14.
Rada zbiera sie co najmniej raz w roku.
Rade zwotuje Przewodniczacy Rady z wiasnej inicjatywy albo na wniosek Zarzadu lub Fundatora,
zgtoszony na pismie. Przewodniczacy Rady moze upowazni¢ innego cztonka Rady do zwotania
posiedzenia Rady.
Rada podejmuje decyzije w formie uchwat - zwyklg wiekszoécig gtosow; w razie rownej liczby
gtoséw decyduje gtos Przewodniczacego.
Posiedzenia Rady moga odbywac sie przy wykorzystaniu elektronicznych Srodkow komunikacji.

§ 15.

Do zadan Rady nalezy w szczegolnosci:

1) Powotywanie i odwotywanie cztonkow Zarzadu.
2) Podejmowanie decyzji o zatrudnieniu cztonkéw Zarzadu i ustalanie ich wynagrodzenia. it
3) Ocena pracy Zarzadu, przyjmowanie corocznych sprawozdan i bilansu i udzielanie cztonkom

Zarzadu absolutorium. /’ur—r".
4) Kontrolowanie biezacej dziatalnoéci Z&rzadw. . \

5) Wytyczanie gtéwnych kierunkow dgiélralnos'(;i"ﬂ:uﬁda'cj'r.\
6) Nadzor nad dziatalnoscig Fundacji. [ 1
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7) Rozpatrywanie wnioskow, plandw i sprawozdan Zarzadu dotyczacych dziatalnosci i rozwoju

- Fundacji.

8) Zatwierdzanie na wniosek Zarzadu planéw inwestycyjnych Fundaciji.

9) Podejmowanie na wniosek Zarzadu decyzji o potaczeniu z inng Fundacjg lub o likwidacji
Fundadcji.

§ 16.
Rada w celu wykonania swych zadan jest uprawniona do:
1) Zadania od Zarzadu przedstawienia wszelkich dokumentéw dotyczacych dziatalnosci
Fundagji.
2) Dokonywania rewizji majatku oraz kontroli finansowej Fundaciji.

§17.

1. Fundacja nie udziela pozyczek, ani nie zabezpiecza zobowigzan swoim majatkiem w stosunku do
swoich cztonkéw, czlonkéw organdw lub pracownikéw oraz oséb im bliskim.

2. Fundacja nie moze przekazywac swojego majatku na rzecz swoich cztonkdw, cztonkéw organdw lub
pracownikéw oraz oséb im bliskim, na zasadach innych niz w stosunku do oséb trzecich,
w szczegdlnosci jezeli przekazanie to nastepuje bezptatnie lub na preferencyjnych warunkach.

3. Fundacja nie moze wykorzystywa¢ swojego majatku na rzecz swoich cztonkdw, cztonkdéw organdw
lub pracownikéw oraz ich osdb bliskich na zasadach innych niz w stosunku do oséb trzecich, chyba
7e to wykorzystanie bezpo$rednio wynika ze statutowego celu Fundacji.

4. Fundacja nie moze dokonywac zakupu na zasadach innych, niz w stosunku do o0séb trzecich lub po
cenach wyzszych niz rynkowe, towaréw lub ustug od podmiotéw, w ktorych uczestnicza jej
cztonkowie, cztonkowie jej organéw lub pracownicy oraz ich osoby bliskie.

5. Za osoby bliskie uwaza sie osoby pozostajgce w zwigzku matzenskim albo w stosunku
pokrewiefistwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewiefistwa lub powinowactwa w linii bocznej
do drugiego stopnia albo osoby zwigzane z tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli.

Zarzad Fundacji

§ 18.
1. Zarzad Fundacji sktada si¢ z nie mniej niz jednego i nie wiecej niz trzech cztonkéw, w tym z
Prezesa, powolywanych przez Rade Fundacji w drodze uchwaly podijetej zwykta wiekszoscig
gloséw na czteroletnia, wspding kadencje.

2. Funkcje cztonka Zarzadu mozna petni¢ przez wigcej niz jedng kadencjg.
3. Zarzad w catoéci lub jej poszczegdini czionkowie mogq by¢ odwotani przez Rade przed uptywem
kadencji w drodze uchwaty podjetej zwykia wiekszoécig gtosow cztonkéw Rady.
§ 19.
1. Zarzad kieruje dziatalnocig Fundacji i reprezentuje ja na zewnatrz.
2. Do zadah Zarzadu nalezy w szczegdlnosci:
1) reprezentowanie Fundacji na zewnatrz;
2) wykonywanie uchwat Rady;
3) kierowanie biezgca dziatalnoscig Fundacja;
4) przygotowywanie wnioskéw w sprawie tworzenia jednostek organizacyjnych;
5) informowanie cztonkéw Rady o wszystkich wazniejszych wydarzeniach oraz
konsultowanie z nimi wazniejszych inicjatyw i dziatan;
6) satrudnianie i zwalnianie pracownikéw, w tym kierownikéw osrodkéw, oraz ustalanie
zakresu ich obowigzkow;
7) koordynowanie dziatalnosci jednostek organizacyjnych Fundacji;
8) prowadzenie dokumentacji podejmowanych w toku biezgcej dziatalnosci Fundaciji
decyzji oraz przedktadanie ich do zatwierdzenia Zarzadowi;
9) skladanie okresowych sprawozdan ze swej dziatalnosci przed Rada;
10) uchwalanie rocznych plandw dziatania Fundacji oraz plandow finansowych;
11) uchwalanie regulaminow;
12) sprawowanie zarzadu majatkiem Fundacj;
13) ustalanie wielkoéci zatrudnienia i wysokosci srodkéw na wynagrodzenia pracownikow- .

Fundacji; — ) o
14) podejmowanie decyzji we W& Elﬁch“%‘ﬁrayyach nie przekazanych do..";(omp‘etg ;:j_i'," ;
innych organdw; P e W st JF :
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15) przyjmowanie darowizn, s,péd}gq@ - Zapisow, suﬁwencp i dotacji; { Y
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16) tworzenie, przeksztatcanie i znoszenie jednostek organizacyjnych Fundacji oraz
nadawanie im regulamindw;
17) wystepowanie z wnioskiem i wyrazanie zgody w sprawie zmian statutu Fundacji, oraz
likwidacji Fundacji.
Zarzad moze odbywac swoje posiedzenia w kazdym migjscu i czasie.
Zarzad podejmuje decyzje na posiedzeniach, w formie uchwat - zwykla wiekszoscig gloséw jego
cztonkéw obecnych na posiedzeniu Zarzadu.
O posiedzeniu muszg by¢ powiadomieni wszyscy cztonkowie Zarzadu.
Posiedzenia Zarzadu sa wazne, jezeli uczestniczy w nich co najmniej dwdch cztonkéw Zarzadu.
W przypadku réwnej liczby gtoséw, decyduje gtos Prezesa.
Posiedzenia Zarzadu moga odbyc sie przy wykorzystaniu elektronicznych srodkéw komunikacji.
Zarzad moze powolywacé petnomocnikéw do kierowania wyodrgbniong sferg spraw nalezacych do
zadan Fundacj.
10. Zarzad co roku, do konca lutego, zobowigzany jest przedktadac Radzie Roczne Sprawozdanie z
dziatalnosci Fundacji.

el
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Sposéb Reprezentacji

§ 20.

1. Do sktadania oswiadczen woli w imieniu ina rzecz Fundacji upowazniony jest Prezes Zarzadu
samodzielnie, przy czym w sprawach majatkowych przekraczajacych zakres zwyktego zarzadu
konieczne jest dziatanie Prezesa Zarzadu na podstawie uchwaty Rady. W tym zakresie Prezes nie
moze upowaznic¢ innej osoby do wystepowania w jego imieniu.

2. W sprawach zwyklego zarzadu Prezes moze upowazni¢, w formie pisemnej, inng osobe do
wystepowania w jego imieniu, natomiast w przypadku czynnosci przekraczajacych zwykly zarzad,
upowaznienie takie nie jest mozliwe.

3. W stosunkach pomiedzy Zarzadem a Fundacja, Fundacje reprezentuje Przewodniczacy Rady.

Zmiana Statutu

g 21.
. Zmian statutu Fundaciji dokonuje Rada z wiasnej inicjatywy lub na wniosek Zarzadu.
2. Zmiana statutu Fundacji wymaga uchwaty Rady, podjetej wigkszoscig kwalifikowang 2/3 gtosow
czionkéw Rady.

et

Likwidacja Fundacji

§ 22,
1. Fundacja ulega likwidacji w razie osiggnigcia celéw, dla ktérych zostata ustanowiona lub w razie
wyczerpania sig jej srodkow finansowych i majatku.
2. Likwidatoréw Fundacji powotuje i odwotuje Rada.

§ 23.
Decyzje o likwidacji podejmuje Rada na wniosek Zarzadu wiekszoécig kwalifikowang 2/3 glosow
cztonkow Rady.

§ 24,
Srodki finansowe i majatek pozostaty po likwidacji Fundacji przeznaczone zostang na dziatalnosc
zblizong do celéw Fundacji. . . .
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Odpis zyodny z ostatnim ziozonym
w aktach rejestrowych KRS {283
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